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                                      Kính gửi:  Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở 

 

Sở Giáo dục và Đào tạo nhận được Công văn số 10124/SNV-LĐTLBHXH ngày 

05 tháng 6 năm 2026 của Sở Nội vụ về việc triển khai thực hiện Thông tư số 

08/2026/TT-BNV ngày 15 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định chi 

tiết và hướng dẫn một số điều của Nghị định số 337/2025/NĐ-CP ngày 24 tháng 12 

năm 2025 của Chính phủ quy định về hợp đồng lao động điện tử và Công văn số 

10602/SNV-LĐTLBHXH ngày 11 tháng 6 năm 2026 của Sở Nội vụ về việc triển khai 

thực hiện Quyết định số 582/QĐ-BNV ngày 27 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ ban hành Kiến trúc Nền tảng hợp đồng lao động điện tử, Quyết định số 583/QĐ-

BNV ngày 27 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành quy định về phạm 

vi, nghiệp vụ, dịch vụ, chức năng, tính năng của Nền tảng hợp đồng lao động điện tử. 

Sở Giáo dục và Đào tạo triển khai đến các đơn vị trực thuộc Sở, cụ thể như sau: 

1. Thông tư số 08/2026/TT-BNV ngày 15 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng 

Bộ Nội vụ quy định chi tiết và hướng dẫn một số điều của Nghị định số 

337/2025/NĐ-CP ngày 24 tháng 12 năm 2025 của Chính phủ quy định về hợp đồng 

lao động điện tử  

Ngày 15 tháng 5 năm 2025, Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành Thông tư số 

08/2026/TT-BNV ngày 15 tháng 5 năm 2026 quy định chi tiết và hướng dẫn một số 

điều của Nghị định số 337/2025/NĐ-CP ngày 24 tháng 12 năm 2025 của Chính phủ 

quy định về hợp đồng lao động điện tử. 

Thông tư số 08/2026/TT-BNV quy định chi tiết và hướng dẫn việc cấp mã định 

danh hợp đồng lao động điện tử (ID); cấp, khóa, mở khóa tài khoản truy cập Nền tảng 

hợp đồng lao động điện tử; kết nối nền tảng lao động hợp đồng lao động điện tử; quản 

lý, sử dụng, khai thác Nền tảng hợp đồng lao động điện tử; dữ liệu và cập nhật, khai 

thác, lưu trữ, chia sẻ dữ liệu trên Nền tàng hợp đồng lao động điện tử. 

Thông tư áp dụng đối với: 

- Người lao động, người sử dụng lao động quy định tại khoản 1 và khoản 2 Điều 

3 Bộ luật Lao động năm 2019 giao kết, thực hiện hợp đồng lao động điện tử. 

V/v triển khai thực hiện Thông tư 

08/2026/TT-BNV, Quyết định số 

582/QĐ-BNV và Quyết định số 

583/QĐ-BNV của Bộ Nội vụ 
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- Nhà cung cấp eContract. 

- Cơ quan, tổ chức, cá nhân khác có liên quan đến việc thực hiện quy định tại 

Thông tư số 08/2026/TT-BNV ngày 15 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ 

quy định chi tiết và hướng dẫn một số điều của Nghị định số 337/2025/NĐ-CP ngày 

24 tháng 12 năm 2025 của Chính phủ quy định về hợp đồng lao động điện tử. 

Thông tư có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01 tháng 7 năm 2026. 

2. Quyết định số 582/QĐ-BNV ngày 27 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ về quy định Kiến trúc Nền tảng hợp đồng lao động điện tử 

Ngày 27 tháng 5 năm 2026, Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành Quyết định số 

582/QĐ-BNV quy định Kiến trúc Nền tảng hợp đồng lao động điện tử là cơ sở để các 

cơ quan, tổ chức, đơn vị thống nhất trong tổ chức triển khai, hướng tới đổi mới phương 

thức quản lý hợp đồng lao động từ xử lý thủ công, phân tán sang quản trị hiện đại, minh 

bạch, dựa trên dữ liệu và công nghệ số, tăng khả năng dùng chung dữ liệu, mở rộng và 

tích hợp dữ liệu với các hệ thống thông tin, nền tảng số, cơ sở dữ liệu có liên quan và 

bảo đảm khả năng kết nối với hệ sinh thái số quốc gia. 

Quyết định áp dụng thống nhất, đồng bộ trên phạm vi cả nước, bao gồm: 

- Bộ Nội vụ, cơ quan quản lý nhà nước về nội vụ ở địa phương; 

- Người sử dụng lao động, người lao động; 

- Nhà cung cấp dịch vụ hợp đồng lao động điện tử (Nhà cung cấp eContract); 

- Các Bộ, ngành, cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan. 

Quyết định có hiệu lực kể từ ngày 27 tháng 5 năm 2026. 

3. Quyết định số 583/QĐ-BNV ngày 27 tháng 5 năm 2026 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ về Quy định về phạm vi, nghiệp vụ, dịch vụ, chức năng, tính năng của Nền 

tảng hợp đồng lao động điện tử 

Ngày 27 tháng 5 năm 2026, Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành Quyết định số 583/QĐ-

BNV ngày 27 tháng 5 năm 2026 về Quy định về phạm vi, nghiệp vụ, dịch vụ, chức năng, 

tính năng của Nền tảng hợp đồng lao động điện tử. Nền tảng do Bộ Nội vụ xây dựng, vận 

hành, quản lý; có chức năng quản lý tập trung dữ liệu về HĐLĐ điện tử và cung cấp dịch 

vụ dùng chung cho các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ gia đình và cá nhân 

trên phạm vi cả nước. Các đơn vị trực thuộc Sở nắm bắt thông tin về Nền tảng để khai 

thác, sử dụng phù hợp với điều kiện thực tế tại đơn vị tránh lãng phí. 

Quyết định này áp dụng với: 

- Bộ Nội vụ, cơ quan quản lý nhà nước về nội vụ ở địa phương; 

- Người sử dụng lao động, người lao động; 

- Nhà cung cấp dịch vụ hợp đồng lao động điện tử (Nhà cung cấp eContract); 

- Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam; 
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- Các Bộ, ngành, cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có nhu cầu kết nối, khai thác, 

xác minh, sử dụng thông tin HĐLĐ điện tử theo quy định pháp luật. 

Quyết định có hiệu lực kể từ ngày 27 tháng 5 năm 2026. 

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc tổ chức phổ 

biến, tuyên truyền và triển khai thực hiện các Thông tư, Quyết định trên. 

Trong quá trình thực hiện, nếu phát sinh khó khăn, vướng mắc, đề nghị các đơn 

vị kịp thời phàn ánh về Sở Giáo dục và Đào tạo (Phòng Tổ chức cán bộ) để tổng hợp 

báo cáo Sở Nội vụ, Ủy ban nhân dân Thành phố xem xét, chỉ đạo thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc (để báo cáo); 

- Lưu: VT, TCCB (TL). 

 

 

KT.GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
 
 

 

 

 

Trần Thị Ngọc Châu 

 

 

Lê Hồng Sơn 
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